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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

TERMO DE COLABORACAO N° 002/2020.

PARCERIA QUE ENTRE §SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUIRAI/MS E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS, PARA oS FINS QUE
ESPECIFICA.

I - CONTRATANTES: O MUNICIPIO DE ITAQUIRAI, - MS, Pessoa Juridica de Direito
Publico, com sede & Rua Campo Grande n°.1585, Centro CEP 79965-000, nesta cidade
de Itaquirai, inscrita no CGC/MF sob o n°. 15.403.041/0001-04 doravante denominado

CONCEDENTE e a Organizacao da Sociedade Civil, pessoa juridica de direito privado, 8 3
sem fins lucrativos ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/ l&.lm
CNPJ 08.720.628/0001-73 com sede a Rua Campo Grande, n° 693, Centro CEP 79963 > %3
000 denominada COLABORADORA. 85
g ot
258
II - REPRESENTANTES Representa o CONCEDENTE o Sr. Prefeito Municipal, Sr 'g %g
Ricardo Favaro Neto, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua Benvinda & g

Hernandes n°. 409 CEP 79965-000, nesta cidade, portador do RG n.° 318.897-07 e CPF:
328.742.359-20 e a COLABORADORA representada pela Presidente da Organizacao da
Sociedade Civil, Sra. Luzia Aparecida Miranda, inscrita no RG 434.295 SSP/MS, CPF
502.019.051-91, residente e domiciliado na Rua Machado de Assis, 71 Cidade de - } 2
[taquirai, CEP 79965-000.

III - DA AUTORIZACAO: O presente termo de Colaboracao é celebrado em decorrén
da autorizacdo do Sr. Prefeito Municipal, exarada em despacho constante no Process

IV - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo € regido pelas clausulas e condi¢oes nele
contidos, Lei Federal 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n°.
4169/2017, Lei Orcamentaria Anual n°. 705/2019 e demais normas legais.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO

O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto a transferéncia de recursos do
Municipio para a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, DE
ITAQUIRAI/MS com a finalidade de atender despesas de manutencéao, conforme Plano
de Trabalho anexo a este Termo.

(N SN

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

O presente Termo de colaboragao tera como gestor da CONCEDENTE o Sr. Vanderley
José Mayer, portador do CPF: n°® 784.292.691-34 servidor publico municipal que se
responsabilizara pela gestao da parceria, designado pela portaria n°. 1117/2020 com
poderes de controle e fiscalizagdo, nos termos do inciso VI do Art, 1° da Lei
13.019/2015. Nelo

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS @0 ot
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

I - SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

I) Fornecer os recursos para a execucao deste objeto;

II) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

I1I) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, antes e durante
a vigéncia do objeto;

IV) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica constante do
processo;

V) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancdoes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

VI) Notificar a celebracao deste instrumento a Camara Municipal e publicar o extrato
deste instrumento no Diario Oficial;

VII) Receber e analisar as prestacoes de contas encaminhadas pelo Colaborador o
Proponente;

VIII) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacéo de contas do Colaborad
ou Proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, avaliando se houve aplicacao
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado nos termos do art. 59 da Lei de
n° 13.019/2014.

iranda

Presidente da APAE de
Itaquiral - MS

Luzia Ap

II - SAO OBRIGACOES DO COLABORADOR ou PROPONENTE:

coordenacao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicao dos recursos a outras
entidades, congéneres ou nao;

II) Responsabilizar-se pela execucao do objeto do termo de colaboracdo e pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

e os custos previstos no plano de trabalho e no edital de chamamento;

V) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, com as
seguintes informacoes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do o6rgao
concedente, descricao do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, €
situacdo da prestacdo de contas da parceria, observando o art. 2° da Lei Federal n°
12.527/2011;

I1I) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos g

V) Responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso; A NQXO
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

VI) Aplicar os recursos repassados pela concedente e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;

VII) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva da
parceria instituicdo financeira, indicada pelo municipio, efetuando todas as
movimentacoes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo nesta conta
bancaria;

VIII) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletronica ou recibo de
pagamento auténomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada;

IX) Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e a
adimplemento do termo de colaboracdao, mantendo as certidoes negativas em dia, n
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publida
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restri¢cao
sua execucao;

X) Identificar o nimero do instrumento da parceria e 6rgao repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacao de contas
a ser entregue no prazo a concedente, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for paga parcialmente com recursos do objeto;

XI) Permitir livre acesso do gestor, dos servidores municipais indicados pelo ges

dos membros da comissdo de monitoramento e avaliacdo, dos servidores do contrgﬂ-‘ ‘
interno ou da auditoria, dos membros da comissdo de monitoramento e avaliacao A=}
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concedente, e de auditores e fiscais do tribunal de contas correspondentes aos

processos, aos documentos e as informacoes referentes a este instrumento, junto as -

instalacoes e locais de execucao do objeto pelo colaboradora ou proponente;

XII) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compoem
a prestacao de contas;

XII) Realizar as prestacdes de contas conforme previsto no plano de trabalho, de
forma parcial e total e comprovar a exata aplicacao da parcela anteriormente repassada,
na forma da legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacao da
administracdo publica municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia;

XIV) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do termo de colaboracao a
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, conforme consta no
plano de trabalho, sendo que as informacdes prestadas devem ser bem especificadas,
sendo vedada as informacdes genéricas ou sem especificacoes dos servicos efetivamente
prestados, comprovado por meio de controles ou registros, devendo demonstrar os
custos praticados ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a
regularidade dos valores pagos;
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MUNICIiPIO DE ITAQUIRAT
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

XV) Nao praticar desvio de finalidade na aplicacao do recurso, nem atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administracao publica nas contratacoes e demais atos
praticados na execucao da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela administragao publica;

XVI) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucao do objeto;

XVII) Promover a devolugéo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o plano de trabalho;

S
XVIII) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das E 3
aplicacoes, salvo se forem utilizados conforme previsto; &( g

33
XIX) Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange a™~§ §§
prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade <3 5
fiscal perante os 6rgaos da administragdo municipal, estadual e federal; '§ gi

~J

XX) Comunicar a concedente a substituicdo dos responsaveis e de quaisquer
alteracoes em seu estatuto e demais altera¢des que venham a ocorrer na organizacao
da sociedade civil;

XXI) Nao realizar despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou simil#
nem pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vincula
a parceria;

XXII) Nao modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja .i5°¢
previamente aprovada a adequagéao do plano de trabalho pela administracao publica; .

XXIII) Nao utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa Q
da estabelecida no plano de trabalho;

XXIV) Nao realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria; \7r
XXV) Nao efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria,

XXVI) Nao transferir recursos para clubes, associacoes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

XXVII)Nao realizar despesas com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, a excecao de multas e
encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigacoes previstas nos planos de
trabalho e de execucdo financeira, em consequéncia do inadimplemento da

administracdo publica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas; \/L Nt
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MUNICIiPIO DE ITAQUIRAT
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

XXVIII) Nao realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientacéao social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal

XXIX) Néao realizar pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil
que nao atendam ao plano de trabalho e nem as exigéncias do art. 46 da lei n°
13,019/2014.

XXX) Nao realizar obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a
instalacdo de novas nao estruturas fisicas, se nao constarem no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

S e
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4.1 - As despesas decorrentes deste Termo referente a parte do Concedente correrao pg
conta das verbas orcamentarias a seguir:

DOTACOES ORCAMENTARIAS =3
Orgiao 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social .'%
Unidade: 01 - FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social 3
Funcional: 08.242.0016.2.049 — Manutencao da APAE

150 3.3.50.43 — Subvencodes Sociais

Total: R$ 21.600,00

Presidente da APAE
ltaquiral - MS

Orgio 06 Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Esporte e Lazer
Unidade: 01 - SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
Funcional: 12.365.0009.2.024 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL
8 3.3.50.43 — Subvencoes Sociais

Total: R$ 249.521,70

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 - Para a execucao das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente
exercicio, a CONCEDENTE transferira ao COLABORADOR ou PROPONENTE, de acordo

com o cronograma de execucdo, o valor total de R$ 271.121,70 (duzentos e setenta e
um mil cento e vinte e um reais e setenta centavos).

5.2 — O valor sera repassado em parcelas e na periodicidade prevista no cronograma de
desembolso, mediante comprovacédo da prestacao de contas parcial, homologada pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacao.

5.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento
de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

. % A0
CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS C ,\,J;Oﬂe
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da CONCEDENTE ou PROPONENTE, vinculada ao
objeto, no Banco n° 1, na Agéncia n° 3933-0, na Conta Corrente n°16.188-8.

6.2 — Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto
nao empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanca de instituicao financeira publica federal, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um mes; €

b) Em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicacéo estiver prevista para prazos
menores. .§ 8
Sy
c) Os pagamentos deverao ser efetuados somente por crédito na conta bancaria d % §2
fornecedor ou prestador de servico por meio de transferéncia, DOC, TED ou débitg, 8-é
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saqu 23
ou quaisquer pagamentos, a excecao do especificado na alinea “d” desta clausula. % 3 E
58

d) Poderao ser realizados pagamentos em espécie, em casos excepcionais, previstos
no plano de trabalho os itens de despesa passiveis desse tipo de execuc¢éo financeira, a
natureza dos beneficiarios a serem pagos nessas condi¢oes e o cronograma de saques € .
pagamentos, com limites individuais e total, com provando a impossibilidade fisica de =
pagamento mediante transferéncia eletrénica, em funcao das peculiaridades do ¢
da parceria ou da regiao onde se desenvolverao as atividades e os servicos a *@ 2
L

1€ 10
prestados,

e) O limite para realizacao de pagamentos em espécie sera de R$ 800,00 (oitocentos
reais) para pagamento individual por beneficiario e ao limite global de 10% (dez por
cento) do valor total da parceria, ambos calculados levando-se em conta toda a duracao
da parceria e

f) Os pagamentos em espécie deverao ser realizados por meio de saques realizados Q
na conta do de colaboracdo, ficando por eles responsaveis as pessoas fisicas que os
realizarem, as quais prestardo contas a organizacao da sociedade civil do valor total Q
recebido, em até 30 (trinta) dias a contar da data do ultimo saque realizado, por meio

da apresentacao organizada das notas fiscais ou recibos que comprovem os pagamentos
efetuados e que registrem a identificacao do beneficiario final de cada pagamento, bem
como devolverdo a conta do de colaboracdo, mediante depdsito bancario, a totalidade

dos valores recebidos e nédo aplicados a data a que se refere a alinea a deste inciso;

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pelo
Colaborador ou Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro
das condicoes previstas neste instrumento. % 10
¢
ol
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6.5 A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucao dos recursos.

6.6 A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas inabilitara o Colaborador
ou Proponente a participar de novos parcerias, acordos ou ajustes com a Administracao
Municipal.

6.7 A organizacao da sociedade civil devera dar ampla transparéncia, inclusive na
plataforma eletronica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de
remuneracao de sua equipe de trabalho vinculada a execucao do objeto e com recursos
da parceria, juntamente a divulgacao dos cargos e valores, na forma do §4°. Do Artigo
41 do Decreto 4169/2017.
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6.8 Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer 2 4 0
espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para E 2 =
realizacao dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento. '§‘§
<3
52
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CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS = % =

S&

O COLABORADOR ou PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacao aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucéao do objeto;

b) Falta de apresentacao de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) Utilizacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no prese
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda o Colaborador ou Proponente, a recolher a conta
da CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucédo do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicacao.

CHE.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A Colaboradora devera prestar contas de forma mensal/parcial, de acordo com
cada parcela liberada, sob pena de suspensao dos recursos financeiros, e de forma
final /integral das receitas e despesas até 30 dias apos o termino deste instrumento, de
acordo com os critérios e indicacdes exigidos pela CONCEDENTE, com elementos que
permitam ao Gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatorios de execucao do objeto e de execucao financeira, bem como entregar balanco
patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de resultado do exercicio, e
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

demonstracédo das origens e aplicacao dos recursos da Entidade parceira, segundo as
normas contabeis vigentes.

8.2 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao
de contas integral, a Colaboradora se compromete em manter em arquivo os
documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia de 02/03/2020 até 31/12/2020, contados a partir
da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido a PROPONENTE:

a) A redistribuicao dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) Adquirir bens permanentes nao previstos no Plano de Trabalho

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracao;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o oby
deste Termo;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior -:

ressarcimento;

j) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com: a) Multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes
a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos
da administracao publica na liberacao de recursos financeiros, bem como verbas
indenizatorias; b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacao
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocido pessoal; c¢) Pagamento de pessoal contratado pela organizacao da
sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014; d)
Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacao de novas
estruturas fisicas nao previstas no Plano de Trabalho.

1) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RECISAO E DA DENUNCIA

11.1 - O presente Termo de Colaboracao ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacoes decorrentes do

tempo de vigéncia. L aro Net@
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II.Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impediment
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

11.2 - Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Colaboracao o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecio de informacao em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO
Este Termo podera ser alterado ou ter modificacao o seu Plano de Trabalho, de comum

acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a modificacao do Plano de Trabalho com prévia apreciag
da CONCEDENTE e aprovacao do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alteracé
do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES
Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei 13.109/2014 e da legislacao especifica, a administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

I.Adverténcia;

celebrar termos de colaboracao e contratos com o6rgaos e entidades da esfera de gove
da administracéo publica sancionadora, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;

III. Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar

termos de colaboracdo e contratos com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracao
pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no
inciso II deste artigo.

Paragrafo unico. A sancdo estabelecida no inciso III do caput deste artigo € de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacgao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
O extrato do presente Termo sera publicado na imprensa oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

o130 |

Presidente da APAE de
ltaquiral - MS




MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

As partes elegem o Foro da Comarca de Itaquirai - MS para esclarecer as duvidas de
interpretacoes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao foram
mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCORDANCIA

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢coes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

rdo Favaro Neto
prefeito Municipa!

CONCEDENTE: RICARDO FAVARO NETO
Prefeito Municipal

VALDIRENE RODRIGUES SALOMAO
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer, .,

VIRGINIA DO C O MESSIAS CARDOSO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

COLABORADORA: LUZIA APARECIDA MIRANDA
Preside@%ﬁ%fﬂ
Luzia Aparetida Miranda
TESTEMUNHAS: Presidente da APAE de
1. Daiane Souza Leite ltaquiral - MS

RG: 001689100 SSP/MS CPF: 031. 065 761-03
Assinatura: wWolont, S

2. Katiana Farina

RG: 001266694 SSP/MS CPF (0] 15.751-05
Assinatura:

Mo~
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, PLANO DE TRABALHO
MUNICIPIO DE DESCRIGAO DO PROJETO OU ANEXO |
ITAQUIRAI ATIVIDADE
MODALIDADE{..__ X [TERMO DE COLABORAGAO Y;c\ha NQ"‘-J
TERMO DE FOMENTO
1- DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil CNJP
IAssociacdo de Pais e Amiaos dos Excepcionais de Itaguirai-MS 08.720.628/0001-73
Enderego

Rua Campo Grande, n° 693-centro

Cidade Estado CEP DDD/Telefone FAX

Itaquirai MS 79.965-000 |(67) 3476-2675 (67) 3476-2675

Conta Corrente Banco Agéncia E-mail

16.188-8 001 3933-0 itaquirai@apaems.org.br
Nome do Representante Legal CPF

Luzia Aparecida Miranda

RG / Orgéo Cargo E-mail

434 295 SSP/MS Presidente

Enderecgo CEP

Rua Machado de Assis, n° 71 - Bairro Boa Vista 79.965-000

Nome

Endereco DDD/Telefone

Nome do Responsavel pelo Projeto CPF

RG / Orgéo |Cargo |E-mail

Area de Atendimento: or:

Assisténcia Social e Educagéo Fundo Munlcnpal de Assisténcia Social/PMI

Titulo do Projeto/ Atividade Periodo de Execucéo
Promover atengéo integral a pessoa com deficiéncia Inicio Fim

Margo/2020 Dezembro/2020

OBJETO DA PARCERIA
Constitui objeto do presente convénio a transferéncia de recursos do Municipio para a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, DE ITAQUIRAI/MS com a finalidade de atender despesas de manutengéo e
pagamentos salariais de funcionarios.

DESCRICAO DA REALIDADE

Considerando a necessidade de criagdo de um espacgo que ofertasse servigos especializados de assisténcia  social,
educacgao e saude, voltados para a pessoa com deficiéncia intelectual, foi fundada em 2007 a Associagao de Pais €
migos de Itaquirai/MS. Devido a diversos fatores sociais, as familias das pessoas com deficiéncia, e elas préprias,
endem a inclusdes precarias e a sofrer violéncia e violagéo de direitos. Diante disso, a MISSAO dessa instituicéo é de
promover e articular agdes de defesa de direitos e prevencado, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a familia,
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Sado atendidas 32 pessoas, entre criangas, jovens, adultos e idosos com deficiéncia intelectual e multiplas e seus|
amiliares. O Servigo tem a finalidade de promover autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas atendidas. As agdes desenvolvidas devem assegurar as aquisicdes de seguranga de acolhida, seguranga de
onvivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social e seguranga de desenvolvimento de autonomia, buscando
assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania. Tem como um dos objetivos principais proporcionar ao aluno com
eficiéncia o desenvolvimento de suas potencialidades, tanto nos aspectos intelectuais, fisico, social e do trabalho,
mediante conhecimentos, habilidades e aptiddes, promovendo sua auto realizag&o, prestar atendimento as criangas,
jovens e adultos com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, promovendo estimulos para favorecer o seu
desenvolvimento global, através de atividades que estimulam seu aprendizado.

METAS:

Oferecer atendimento especializado e cuidado diario a 32 pessoas entre jovens, criangas e adultos com diferentes
niveis de dependéncia (bem como aos seus familiares), assegurando o direito a vida, convivéncia familiar, prevenir o
abrigamento, contribuir para a protegéo social, com vistas a assegurar o direito a vida e a convivéncia familiar,
promover apoio especializado as familias na tarefa do cuidar, para diminuir e prevenir situagdes de sobrecarga,
ortalecer os vinculos familiares, oferecendo subsidios teéricos e praticos para facilitar o processo de inclusdo e propor
acbes educativas que possam atender as reais necessidades dos atendidos.




e e T

RESULTADOS ESPERADOS: mﬂiz‘
Melhora dos vinculos familiares e comunitarios, aumento da funcionalidade e autonomia, aumento de habilidades e
potencialidades, redugéo de negligéncia, redugéo da situagéo de vulnerabilidade, aumento da participagdo comunitaria,
ampliagdo do universo informacional e cultural;, redugcdo do nivel de estresse do familiar, maior acesso a politicas|
publicas, maior compreensédo dos direitos humanos; melhora na convivéncia familiar e comunitaria, melhora dos|
vinculos familiares, melhora na fungdo protetiva; maior compreensdo e aceitacdo das potencialidades do familiar,
flexibilizar a agdo pedagoégica nas diferentes areas de conhecimento de modo adequado as necessidades especiais de
aprendizagem, respeitando as individualidades dos atendidos, buscar a melhor integragcédo dos atendidos com
deficiéncia na escola, auxiliando o seu desenvolvimento educacional e social, valorizando e respeitando as diferengas
de cada um.

AUTENTICACAO
Local:ltaquirai/MS ) M @\(4&
Data:13/02/2020 :%;W o NAAAN

uAssinat%a do Répresen‘tante Legal da Organizagéo da Sociedade Civil

APROVAGAO
Local:Itaquirai/MS
Data:

Assinatura do Representante Legal do Municipio
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PLANO DE TRABALHO
MUNICIPIO DE ITAQUIRAI CRONOGRAMA DE ANEXO i
EXECUCAO
MODALIDADE: — ___|ITERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE FOMENTO
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FISICO (META, ETAPA, FASE)
Etapa . Indicador Fisico Duragéao
Wista Fase Rescrgao da Meta, Etapa ou Fase Unidade Quant. Inicio Término
1 1 Material de Consumo e Manutengéo Més 10 Marco /2020 [Dezembro/2020
2 1 Pagamento de pessoal e encargos Més 10  [Margo/2020 [Dezembro/2020
trabalhistas
CRONOGRAMA DE APLICAGAO FINANCEIRA
. . Organizagéo da
Meta Especificagao Org&o/Entidade R$ Socledade Civil
1 |Material de Consumo e Manutenc¢ao
1.1 [Energia Elétrica Cc R$ 317,05 R$ 0,00
1.2 lAgua @ R$ 70,00 R$ 0,00
1.3 [Telefone e internet R R$ 192,00 R$ 0,00
1.4 |Materiais escolares R R$ 95,60 R$ 0,00
1.5 |Combustivel E R$ 348,00 R$ 0,00
1.6 [Despesas de Alimentagéo, Higiene e Limpeza R$ 829,95 R$ 0,00
1.7 [Materiais de Construgéao # R$ 307,40 R$ 0,00
2 [Pagamento de pessoal e encargos trabalhistas E
2.1 |Merendeira R$ 1.620,26 R$ 0,00
2.2 |Zeladora R$ 1.620,26 R$ 0,00
2.3 [Secretaria R$ 2.018,30 R$ 0,00
2.4 [Diretora Geral R$ 7.736,09 R$ 0,00
‘ 2.5 |Monitora R$ 8.523,48 R$ 0,00
2.6 [|Assistente Social R$ 3.083,78 R$ 0,00
3 Honorarios
Despesas com honorarios contabeis R$ 350,00 R$ 0,00
UBTOTAL P/ CATEGORIA EGQNOMICA ‘ R$ 27.112,17 R$0,00
G
A
P
|
T
A»
L
SUBTOTAL Pl CATEGORIA ECONOMICA
TOTAL GERAL : R$ 271.121,70 R$ 0,00
AUTENTICACAO
Local:ltaquirai/MS
Data:13/02/2020 ja/vvo /C‘wpaw{i% W/QL
AsQnatura do R’Jepresentante Legal
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