MUNICIPIO DE ITAQUIRA: e
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.403.041/0001-04

DECRETO N° 4791 /2020

“Altera o Decreto n°. 4777/2020, Nomeando novos
Membros para comporem a Comissio de
Acompanhamento a Convocagdo e Lotagio de
Professores da Rede Municipal de Ensino de Itaquirai
e dd outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUIRAI, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica criado e instituido a Comissdo Municipal de
acompanhamento da lotagdo de professores efetivos e de convocagio dos professores da Rede
Municipal de Ensino de Itaquirai - MS.

Paragrafo Unico - A comissdo serd composta por membros da
administragdo municipal, diretores de Escolas Municipais e CEIs — Centros de Educagdo
Infantil e um da institui¢@o ligada ao ensino publico municipal:

I -Valdirene Rodrigues Salomdo — Secretaria Municipal de Educag@o;

II —Vanderlei José Mayer — Representante dos Centros de Educacao
da Infantil e do Ensino Fundamental;

IIT —Matilde Batista Emidio — Gestora escolar representante do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais;

IV —Eleir Tecla Farias Ferreira — Gestora escolar representante do
Ensino Fundamental — Anos Finais;

V — Margareti Macena de Lima Brito — Presidente do Sindicato dos
Trabalhadores em Educagdo de Itaquirai — MS;

VI — Rosilene Gomes da Silva Farias — Representante do Juridico da
Administragio Municipal de Itaquirai;

VII — Simone de Oliveira Machado - Gestora escolar representante da

Educacdo Infantil; ( 1 ONetO
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Art. 2° A Comissdo tem as seguintes competéncias:

I - Acompanhar, lotar e verificar listas e mapas de lotagdo dos
professores das escolas municipais;

II - Avaliar, lotar ¢ acompanhar a real necessidade de convocagdo de
professores, fundamentando a necessidade de cada convocado e justificando em qual vaga de
servidor efetivo este convocado atuara;

III - Organizar os documentos necessarios (listas, mapas, edital,
resolugdo, etc.) para as lotagdes de professores;

IV — Registrar, por meio de ata e relatdrio fundamentado, todas as
acdes e avaliagdes dos atos executados, acompanhados e ou avaliados pela comissdo,
enderecando 8 SEMED — Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer;

§ 1° — O relatério mencionado no inciso IV do artigo 2° deste Decreto
devera ser elaborado por um dos membros da comissdo e contendo a assinatura de todos os
membros.

Art. 3° A Comissio serd coordenada por um membro definido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, ao qual cabe a iniciativa das’
agdes e que pertenga a comisséo € ao quadro de servidor da SEMED.

Paragrafo unico — A Secretdria Municipal de Educagéo por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte € Lazer, nomeia como presidente da
comissdo de lotagdo de professores referida no caput do art. 1°, Vanderlei José Mayer citado
no inciso I do mesmo artigo.

Art. 4° Os casos divergentes e omissos serdo resolvidos por despacho

pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,

com efeitos retroativos do dia 28 de outubro de 2020.

Edificio da Prefeitura de Itaquirai - MS, 19 de novembro de
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Ricardo Favaro Neto

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE lTAQUlRAi
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACRO
Avenida Treze de Maio, n° 488 / Fone: 3476-1310

E-mail: educacao@itaquirai.ms.gov.br

EDITAL N° 001/ 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
das atribui¢des legais, e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal, com
fundamentos nos artigos 19 a 26 da Lei Complementar N° 020, de 09 de janeiro de 2006, Decreto n®
1.805 de 05 de fevereiro de 2009, Lei N° 647 de 18 de julho de 2016. Resolugdo N°. 02/GAB/SEMED
de 08 de novembro de 2019 e torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura das
inscri¢des para o processo seletivo de professores habilitados para atribuigdes de aulas tempordrias da

Secretaria Municipal de Educag@o, Cultura, Esporte e Lazer.
1. Da inscricdo:

1.1 A ficha de inscrigdo estara disponivel na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporte e Lazer de segunda-feira a sexta-feira nos horarios: 7 horas as 12 horas, no periodo de

23/11 a 03/12 de 2020. E também em cada unidade escolar com a diregdo ou secretario (a).

1.2 As inscrigdes poderdo ser realizadas nos dias 01 (terca-feira), 02 ( quarta-feira) e 03
( quinta-feira) de dezembro das 8:00 h as 17:00 h nas dependéncias no SIMTED - Sindicato

Municipal dos Trabalhadores em Educagdo, na Rua Presidente Getulio Vargas n° 636.
1.3 Do preenchimento da Ficha de Inscrigio observar-se-a:

I — A ficha de inscrigdo deve ser preenchida, legivel e sem abreviacdes, assinada pelo
candidato e entregue junto com a documentagao no ato da inscri¢do. Sendo sua a responsabilidade sob

os dados fornecidos na ficha;

II — Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverdo entregar a

ficha devidamente preenchida, sem rasuras;

III — A inscri¢do do candidato podera ser efetuada por representante legal. devidamente

constituido, em instrumento de procura¢ao publica;

IV — O candidato que possuir duas licenciaturas, podera fazer duas inscricoes,

comprovando a formagao profissional de ambas no ato da inscrigéo, e apresentando documentagao

£ g o 0
necessaria para cada inscri¢ao; ge&
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V - No ato da inscricdo o candidato fara o cadastro para atribuicdo de aulas temporarias,
para o ano letivo de 2021, definidos na resolugdo/Gab n° 01/2020, Art 1° ... abrange as unidades

escolares da zona urbana e rural da Rede Municipal de Ensino de Itaquirai — MS;

VI - O candidato que possuir a segunda licenciatura, a0 realizar sua segunda opgdo de
escolha no ato da inscrigdo, tera o tempo de servigo contado mediante a data de emissdo do diploma ou

certificado de conclusdo de curso, desde que comprove atuagio na area docente.

VII — O anexo a ficha de inscrigdo que se refere a tabela de pontuagdo da titulagao deve

ser preenchido pelo funcionario responsavel no ato da inscrig@o.

VIII — O candidato devera estar atento ao preenchimento da ficha, bem como o resultado
da pontuagdo mediante a somatoria de titulos realizada pelo funcionario da mesa de inscrigao, pois o
que estiver descrito sera validado. No ato da conferéncia para a publicagdo das inscrigdes, se houver
duplicidade de informagao, ficha rasurada, nome abreviado, escrita ilegivel, o candidato sera

automaticamente desclassificado.
1.4 Em relagdo a apresentagdo de documentos comprobatorios:

I — O candidato devera entregar os documentos comprobatérios de experiéncias na

fungao, sendo a comprovagao da seguinte forma:

a) para o tempo de servigo docente publico prestado na Rede Municipal de Ensino,
por meio de declaragdo original constando a quantidade de anos, meses ¢ dias trabalhados,

expedida pelo Nucleo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itaquirai/MS;

b) para o tempo de servio docente publico prestado na Rede Estadual de Ensino,
por meio de declaragao original constando a quantidade de anos, meses € dias trabalhados,
expedida pelo nicleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Estadual de Educag@o, ou diregdo

das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual de Ensino;

¢) para o tempo de servico docente na Rede Particular de Ensino, mediante
apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com comprovagdo de nivel de

ensino que atuou como docente.

d) declaragdo de Estagio Remunerado, emitido pelo diretor da unidade escolar, na

4rea da educagdo no municipio de Itaquirai.

Paragrafo Gnico: para o entendimento do candidato no que se refere a declaragio

original do tempo de servigo, constando a quantidade de anos, meses, dias trabalhados, segue o

modelo da declaragdo que sera aceita para a inscrigdo, conforme o anexo Il neste e&al.
&;ﬁ A
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I1 — Formagio profissional e titulagdo devem ser comprovadas mediante a apresentagao

dos originais no ato da inscrig@o, para serem conferidos;

III — Os documentos apresentados no ato de inscrigdo ndo poderdo ser substituidos ou

acrescidos de outros titulos aos ja entregues;

IV — Os documentos de comprovagdo de formagdo profissional, com colagdo de grau,

devem ser em cursos reconhecidos pelo MEC;

V — O tempo de experiéncia no magistério e formagdo profissional ( diploma de
graduagdo e poés-graduagdo, e ou declaragdo de conclusdo de curso) devem ser comprovados
mediante copias, acompanhado do original para serem conferidos. Para comprovagao de titulagdo nio

siio necessarias entrega de copias, somente apresentagao dos originais.

1.5 O professor efetivo com cargo de 20 horas semanais, que pleiteia aulas temporarias

devera fazer a inscrigao.

1.6 Candidato que concluiu o curso superior no ano de 2020 e ainda ndo possua o
diploma ou histérico escolar com colag¢do de grau, no curso que for pré-requisito para o cargo no qual
deseja se inscrever, devera apresentar certificado/declaragdo de conclusdo de curso emitido pela

instituicdo de ensino competente para que seja admitida sua inscri¢do no processo seletivo.

1.7 A relagdo com a classificagdo dos professores cadastrados sera publicada até o dia

11 de dezembro de 2020.
2. Das condic¢des para inscri¢io:

2.1 Em relagdo a formagdo profissional do candidato sdo condi¢des minimas para a

inscrigdo no processo seletivo nas respectivas areas:

I — Professor de Educac¢io Infantil:

a) Creche em Tempo Integral ou Parcial e Pré-Escola Licenciatura Plena

em Pedagogia com habilitagdo para a Educagao Infantil ou Normal Superior;

b) Interdisciplinar (oficinas) Creche Tempo Integral ou Parcial e Pré-
Escola: Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo para a Educagdo Infantil ou Normal

Superior.
1I — Professor do Ensino Fundamental — Anos Iniciais:

a)  Regente: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior;

b)  Ciéncias: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior;

P | 0 = :
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c) Arte: Licenciatura Plena em ARTE;
d)  FEixo Temaitico: Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior
ou outra area desde que tenha perfil para Educag¢do do Campo;

e) Educacio Fisica: Licenciatura Plena em Educagdo Fisica.

I1I - Professor do Ensino Fundamental — Anos Finais:
a)  Lingua Portuguesa: Licenciatura Plena em Letras:
b) Estrangeira Moderna: Licenciatura Plena em Letras com
habilitagdo em lingua estrangeira especifica de acordo com a disciplina exigida;
c) Matematica: Licenciatura Plena em Matematica;
d)  Eixo Tematico: Licenciatura Plena em Ciéncias e areas afins desde
que tenha perfil para Educag¢do do Campo;
e) Ciéncias, Historia, Geografia e Arte: Licenciatura Plena na area em
questao.
f) Educacdo Fisica: Licenciatura Plena em Educagéo Fisica;
Paragrafo unico. A disciplina de eixo tematico compde a grade curricular das escolas

que atendem a Educagdo Basica do Campo.
3. Da classificacdo dos candidatos:
3.1 O Processo Seletivo dos candidatos sera por meio dos seguintes critérios:

a) o tempo de experiéncia na fungdo de docéncia (desconsiderando o tempo

concomitante);

b) prova de titulo (formagdo profissional, quando ndo for pré-requisito para

o cargo e cursos de capacitagdo, na area de atuagdo);

¢) certificados de participagio em cursos de atualiza¢do, treinamento.

oficinas e capacitagdo na area de educagio;

Paragrafo Unico. Os valores de pontuagio de cada critério constam no anexo I deste

Edital.

3.2 A atribuigdo de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na disciplina, em carater
excepcional, que comprovadamente, ndo tenha profissional habilitado cadastrado, serd atribuida

preferencialmente a candidato inscrito com formagao na area afim da disciplina, desde que comprove

ter experiéncia profissional na area em questao. g /\
g o
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3.3 Nio havera tolerancia de tempo para o candidato iniciar suas atividades, devendo o
mesmo comparecer a escola no periodo de 24 horas, e o nao comparecimento imediato do candidato

tornara sem efeito a contratagdo.
3.4 Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:
| — maior tempo de trabalho na area de atuagdo, na Rede Municipal de Ensino de Itaquirai — MS;
II — maior tempo de servigo no magistério;
111 — maior grau de escolaridade;
[V— maior soma de pontos na apresentagao de titulos;
V — maior idade.
4. Do Recurso:

4.1 Do resultado final caberdo recurso no prazo de dias 02 (dois), contados do primeiro

dia util apos a sua publicagdo no Orgido Oficial de Publicagéo do Municipio de Itaquirai-MS.

4.2 No recurso deverdo constar o nome do candidato, copia da ficha de inscri¢@o, a
fungdo a que concorre € a justificativa pormenorizada do recurso, sendo vedada a juntada de
documentos posteriores. Conforme o modelo de recurso no anexo III, sendo vedada a juntada

de documentos posteriores.

4.3 O recurso devera ser entregue pessoalmente, na Secretaria Municipal de Educagéo. no

horério de atendimento das 7 as 11 horas.

4.4 A resposta do recurso impetrado pelo candidato serd encaminhada no prazo de 02

( dois).

5. Dos impedimentos para atribuicdes de aulas temporarias:

I — candidato que pelo atestado médico néo se encontra em perfeitas condigdes de satde
fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino;
11 — 0 ocupante de cargo publico que implique em acumulagdo ilicita de cargos:

III — professor ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal igual ou superior

A0

a 20 (vinte) horas;
IV — que ndo comprovar habilitagéo para area de atuag@o; C

V — servidor que esteja em readaptac¢do provisoria ou definitiva:



VI — servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de suas fungdes
por qualquer motivo e com cargo de 20 horas afastado devido licenga médica;

VII - servidor aposentado por invalidez ou aposentadoria em dois cargos, compulséria ou
voluntaria (municipal, estadual ou federal);

VIII - servidor puiblico administrativo ( municipal, estadual ou federal);

IX — militar ou estrangeiro nao naturalizado;

X — o candidato que ndo possa assumir imediatamente as fungdes docentes, exceto em

caso de compatibilidade de periodos na rede Municipal de Ensino de Itaquirai- MS;

XI - o candidato que foi exonerado por ndo cumprir com suas fungdes docentes no ano

anterior, de acordo com a Lei Complementar N° 020, de 09 de janeiro de 2006;

XII — o candidato ficara impedido de deixar as aulas ja contratadas, para lotar-se em outras

por conveniéncia, apos o inicio do ano letivo;

6. Das disposi¢des gerais:

6.1 A inscrigdo implica no pleno conhecimento e aceitagio do assunto contido neste

Edital.

6.2 O presente processo seletivo para contratagdo temporaria por tempo determinado
seguira a ordem rigorosa de classificagdo, ndo assegurando ao candidato classificado o direito
automatico de contratagdo, ficando a concretizagio do ato de contratagdo condicionada a observancia
das disposicdes legais pertinentes ¢, sobretudo ao interesse e conveniéncia da Administragdo e gera
para o candidato apenas a expectativa de direito para a convocagdo de aulas, em carater temporario,

por tempo determinado.

6.3 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo, sendo publicados no Orgdo Oficial de
Publicagdo do Municipio de Itaquirai-MS e fixagdo no mural de divulgagao da Secretaria Municipal

de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer.

6.4 O professor que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da chamada no periodo
de 24 horas, perdera o direito de convocagao durante o ano letivo, exceto em caso de compatibilidade

de periodos..

6.5 O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu enderego e telefone

perante a secretaria da SEMED, caso a mesma nao consiga entrar em contato com 0 candidato, fica

N

e

isenta de responsabilidade, dando continuidade a lista de cadastro. C /\
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6.6 A Convocagio dos candidatos sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as vagas disponiveis nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, através de publicagdo no Orgio Oficial de Publicagdo do Municipio de Itaquirai-
MS e fixagdo no mural de divulgagio da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
devendo os interessados comparecerem impreterivelmente nos prazos estabelecidos, considerando-se
auséncia como desisténcia do candidato e terd sua inscrigdo cancelada pela Comissdo do Processo

Seletivo.
Paragrafo uinico. Do cancelamento ndo cabe recurso.

6.7 O candidato, no ato da convocagdo, para o exercicio de docéncia em carater

temporario, devera obrigatoriamente apresentar:

1 — comprovante documental da habilitagao, de acordo com as exigéncias estabelecidas na

legislagao:

II — copia: RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quitagdo eleitoral, certidao de

nascimento ou casamento;
III — comprovante de residéncia;

IV — atestado médico, legivel ou digitado, expedido pela junta médica municipal,
comprovando que o candidato encontra-se em perfeitas condigdes de saide fisica e mental para o
exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino, abrangendo a Educag@o Infantil de

0 a 5 anos e o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano.
V — declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargo ou fungdo publica:
VI — declarag@o de antecedentes criminais (site www.tjms.jus.br).

6.8 Eventuais davidas quanto a interpretagdo deste Edital serdo esclarecidas pelo titular

da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de Itaquirai-MS.

6.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir

do dia 28/10/2020.

Prefeito Municipal
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ANEXO 1
Edital N° 001 GAB/SEMED, de 28 de Outubro de 2020.
TABELA DE PONTUACAQO DE TiTULOS

Nome do candidato:

Itens 1 - Tempo de Servigo Pontuacoes Total
1.1 Declaragdo (original) comprobatoria de tempo de servigo prestado na educagdo 04 pontos
basica na Rede Municipal de Ensino de Itaquirai/MS expedido pelo Departamento de (a cada ano
Recursos Humanos da Prefeitura. trabalhado) no

01 maximo de 40

pontos

2 Certiddo, Declaragio ou CTPS (original) comprobatoria de tempo de servigo 02 ponto

prestado na educagdo basica de outras redes de ensino expedido pelo Orgdo competente (a cada ano

na area de atuagao. trabalhado) no

maximo de 20 pontos
2 — Formacio Profissional

2.1 Diplomas, Certificados e ou declaragio de Pés-Graduagdo em nivel de 10 pontos cada

especializagdo no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for pré-requisito (méximo de 20
0@ para o desempenho da fung@o. pontos)

2.2 Diplomas, Certificados e ou declaragdo de Pos-Graduagdo em nivel de Mestrado

no minimo (360horas) na area da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o 15 pontos

desempenho da fungdo.

2.3 Diplomas, Certificados e ou declaragdo de Licenciatura Plena na area da Educagao,

quando ndo for pré-requisito para o desempenho da fungdo. 10 pontos

2.4 Diplomas de Magistério em nivel de Ensino Médio. 05 pontos

2.5 Estagio remunerado

01 ponto a cada ano.
(No maximo 02
pontos)

Observacio: Somente serdo aceitas declaracdes emitidas pela

3 — Cursos de Capacitacio

Sul) e SEMED ( Secretaria Municipal de Educacdo de Itaquirai/MS).

SED ( Secretaria de Estado de Educaciio de Mato Grosso do

03

3.1 Formagdo continuada ou curso de capacitagdo presencial, com carga horaria minima
de 300 horas, na 4rea de atuagdo, a partir do ano de 2014,

07 pontos cada
(méximo de 14
pontos)

3.2 Formagéo continuada ou curso de capacitagdo a distancia, com carga horaria minima
de 300 horas, na area de atuago, a partir do ano de 2014.

03 pontos cada
(méaximo de 06

pontos)
3.3 Formagdo continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a 290 horas, na 05 pontos cada
area de atuagdo, a partir do ano de 2014. (maximo de 10
pontos)

3.4 Formagdo continuada a distancia, com carga horaria minima de 120 a 290 horas, na
4rea de atuagiio, nos Gltimos a partir do ano de 2014.

02 pontos cada
(méaximo de 04

pontos)
3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo, capacitagdes, | 01 onto a cada 20
P p
coNgressos seminarios, simposios e oficinas, na area da Educagdo com carga horaria horas
maxima de até 119 horas em cada certificado com somatoria maxima num total de 400 (maxnmto d)e 20
pontos

horas, a partir do ano de 2016.

3.6 Certificados de participagdo a distdncia em cursos de atualizagdo, capacitagdes,
congressos, seminarios, simposios e oficinas, na area da Educagdio com carga horaria
méxima de até 119 horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 200
horas, a partir do ano de 2017,

01 ponto a cada 20
horas
(maximo de 10
pontos)

TOTAL DE PONTOS

([
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Edital N° 01 GAB/SEMED, DE 28 de outubro de 2020

ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE lTAQUlRAi
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Treze de Maio, n° 488 / Fone: 3476-1310

Certiddo de Tempo de Servigo

Escola Estadual Jodo Francisco

Nome do requerente

Maria Maria Maria

Frequéncia em Dias

ANO Fungdo/Cargo Data Data Final Tempo Liquido
Inicio
2014 | Professor (a) Convocado (a) 01/02/14 05/07/14 300

2014 Professor (a) Convocado (a) 24/07/14 14/12/14

2015 Professor (a) Convocado (a) 19/02/15 11/07/15 280

2015 Professor (a) Convocado (a) 28/07/15 11/12/15

Tempo liquido: 580

Total de dias por extenso: quinhentos e oitenta dias

Certificamos que no periodo referido, o interessado conta de efetivo exercicio liquido:

1 ano, 7 meses e 16 dias.

ltaquirai, 28 de outubro de 2020.

Assinatura do responsavel pelo setor e carimbo
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Edital N° 001 GAB/SEMED, DE 28 de Novembro de 2020.

ANEXO I1I

MODELO DE RECURSO
Bl o oivesiiniissispiomasisiiontugboneipensnnssnits Registro de identidade TR Sibtambins
3 7 DM RACT B o . ENderego.......cccieeeresessssscsnconcs apresento RECURSO junto a

Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo para cadastro reserva de Professores da Rede
Municipal ~de  Ensino  de Itaquirai. A  decisdo objeto de  contestagdo
P ARSI, M e LSRN (explicitar a decisdo que esta  contestando). Os
argumentos/justificativa com 0s quais contesto a referida decisdo

[taquirai, ...... Vs LGN W de 2020.
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CNPJ 15.403.041/0001-04

RESOLUCAO/GAB N° 001/01 DE 28 DE OUTUBRO DE 2020

“Dispde sobre orientacdes e critérios para sele¢iio de professores
para atribui¢dio de aulas em carater temporario, sob regime de
supléncia, em Escolas e Centros de Educag¢do Infantil da Rede
Municipal de Ensino, e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAQUIRAI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso das atribuigdes legais, e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal, com
fundamentos nos artigos 19 a 26 da Lei Complementar N° 020, de 09 de janeiro de 2006, Decreto n°
1.805 de 05 de fevereiro de 2009 e a Lei N° 647 de julho de 2016.

RESOLVE:

CAPITULO I
DA INSCRICAO E CLASSIFICACAO PARA PROCESSO SELETIVO

Art. 1° O cadastro para atribuigdo de aulas temporarias, para o ano letivo de 2020 abrange as

unidades escolares da zona urbana e rural da Rede Municipal de Ensino de Itaquirai — MS.

Art. 2° O processo seletivo para atribuigdo de aulas na fungdo de docentes temporarios, em
Escolas e Centros de Educagdo Infantil - CEIs da Rede Municipal de Ensino observar-se-a os

seguintes critérios:
I- o tempo de experiéncia na fung¢do de docéncia;
II- prova de titulo:
a) formagdo profissional, quando ndo for pré-requisito para o cargo;
b) cursos de capacitagdo na area de atuagado;

¢) cursos de capacitagdo e oficinas na area da educag@o.

Art. 3° Os critérios estabelecidos nos incisos I e 11 do 2° artigo desta Resolugdo serdo de

carater classificatorio, e realizado de acordo com os seguintes procedimentos:
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MUNICIPIO DE ITAQUIRAI
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CNPJ 15.403.041/0001-04
I — Os candidatos interessados em inscrever no processo seletivo deverdo entregar a ficha
devidamente preenchida, legivel e sem abreviagdes, copias ¢ originais da declaragdo do tempo de
experiéncia no magistério, diploma, certificado de formagdo profissional, declaragdo de conclusdo de
curso (graduagdo e pos-graduagdo) com colagdo de grau em cursos reconhecidos pelo MEC, e
apresentagdo dos documentos originais comprobatérios de titulagdio, em data e local a serem definidos
através de edital especifico expedido pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
¢ publicado no Diario Oficial do Municipio e imprensa local e afixado nos murais de aviso da

Secretaria Municipal de Educagdo;

11 — O tempo de experiéncia profissional e a titulagdo serdo pontuados conforme valores
apresentados em tabela definida pela Comissdo Municipal de Lotagdo, conforme anexo Gnico desta

resolugdo;

111 — A comprovagdo da experiéncia profissional far-se-a da seguinte forma:

a) Para o tempo de servigo prestado na rede municipal de ensino, comprovar por meio
de declaragio original, acompanhado de cépia, constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nucleo de Recursos Humanos (RH) da Prefeitura Municipal de

[taquirai/MS;

b) Para o tempo de servico prestado na rede estadual de ensino, comprovar por
meio de declaragiio original, acompanhado de c6pia, constando a quantidade de anos, meses e dias
trabalhados, expedida pelo nicleo de Recursos Humanos (RH) da Secretaria Estadual de Educagdo,

ou diregdo das unidades escolares pertencentes a Rede Estadual de Ensino;

¢) Para o tempo de servigo prestado na rede particular de ensino, comprovar mediante
apresentagdo da carteira de trabalho e previdéncia Social — CTPS, ou declaragdo constando, além do

periodo de experiéncia, também o nivel de ensino que atuou, acompanhado de copia;

d) Segue edital 0 anexo I1, de como sera exigido a comprovagéo do candidato no ato da

inscri¢do, no que se refere a experiéncia profissional, tempo de servigo.

IV — Os documentos apresentados no ato da inscri¢io ndo poderdo ser substituidos ou

acrescidos a outros titulos ja entregues;

V — A inscrigdio do candidato poderd ser efetuada por representante legal mediante

apresentagéo de procuragdo publica;

§ 1° Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se

apresentado com tradugdo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado;

§ 2° Néo sera pontuado o tempo de experiéncia concomitante;
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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§ 3° Para comprovagio de formagéo profissional sera necessaria entrega de copias, € para a

titulagio somente apresentagdo dos originais no ato da inscrigdo.

Art. 4° Nio serdo computados os documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, os itens abaixo relacionados necessarios a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas copias

estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente:
I — Carga horaria;
II — Periodo do curso;
111 — Habilitagdo;
IV — Nome da Institui¢do;
V — Assinatura do responsavel.

Paragrafo Unico. A verificagdo, em qualquer época, da existéncia de declaragdo ou
documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato implicara anulagdo de sua inscri¢do e

de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos de outros procedimentos legais.

Art. 5° O titulo apresentado tera seus pontos computados uma unica vez, vedada a concessdo

de pontos de um mesmo titulo em mais de 01 (um) item da tabela do anexo I.

Art. 6° Os pontos que excederem o valor méximo em cada item do anexo nico, bem como
os titulos que ndo corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item, serdo

desconsiderados.

Art. 7° Em caso de empate no processo seletivo serdo critérios para desempate:

I — maior tempo de trabalho na area de atuagdo, na Rede Municipal de Ensino de

Itaquirai/MS;
I1 — maior tempo de servigo no magistério;

I1I — maior grau de escolaridade;

IV — maior soma de pontos na apresentagéo de titulos; Q\ T %@0
i o 4
— maior i R O
V — maior idade. Q& 0"\\0
P s°
& &°
b
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Art. 8° No ato da inscrigdo, o candidato recebera comprovante do nimero de documentos

entregues, com assinatura do candidato e do servidor designado pela Secretaria Municipal de

Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer para tal fungdo.

CAPITULO Il
DA CONTRATACAO

Art. 9° O presente processo seletivo para contratagdo temporéria por tempo determinado
seguira a ordem rigorosa de classificagdo, ndo assegurando ao candidato classificado o direito
automatico de contratago, ficando a concretizagdo do ato de contratagdo condicionada a observancia
das disposigdes legais pertinentes e, sobretudo ao interesse e conveniéncia da administragdo, gerando
para o candidato apenas a expectativa de direito para a convocagdo de aulas, em carater temporario,

por tempo determinado.

Art. 10 Da contrata¢do:

I — Os contratos serdo realizados mediante quantidade méxima de um periodo de aula por
chamada, ou seja, a quantia de 16 (dezesseis) hora aulas, o que corresponde a um cargo de 20 (vinte)

horas;
11 — Quantidade minima de 12 horas aula em sala de aula;

Il — A chamada dos candidatos respeitara rigorosamente a ordem na lista de cadastro de

acordo com a pontuagao;

IV — Seré realizada a chamada de professor para aulas temporarias, considerando a ordem da
lista de cadastro, somente quando o periodo para convocagéo for igual ou superior a (60) sessenta dias

direto sem interrupgao.

§ 1° S6 sera permitido que a contratagdo ultrapasse 01 (um) periodo de aula, quando a
quantidade de aula restante for inferior a 12 hora aula, sendo portanto repassado a um professor da
area que esteja com 01 (um) ou menos de 01 (um) periodo desde que a quantidade de aula somada ao

novo contrato no ultrapasse a 02 (dois) periodos de aula.

§ 2° S¢ sera permitido a contratagdo de profissional em aula temporaria para quantidade de
aulas inferior a 12 (doze) hora aula, quando ndo obtiver o profissional habilitado na area ou de areas

afins ja contratado, para assumir as aulas em questdo.

§ 3° Quando a quantidade de aula for inferior 3 12 horas aulas e ndo tiver um professor ja

contratado que possa assumir as aulas, a comissdo de lotagdo ou diretor da unidade escolar poderdo oferecer as
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aulas ao proximo candidato inscrito conforme a lista de classificagdo. Porém, o professor que aceitar as aulas

ofertadas. nao podera deixa-las por sua conveniéncia para assumir outras aulas.

§ 4° Quando duas licengas somadas atingirem 60 dias, ndo se deve contar como licenga

direta. e nesse caso, a lista de cadastro ndo sera considerada como prerrogativa para contratagao.

Art. 11 O candidato, no ato da convocagdo, para o exercicio de docéncia em carater

temporario, devera obrigatoriamente apresentar:

I — Diploma original que comprove a habilitagdo de acordo com as exigéncias estabelecidas

na legislagdo;

11 — Cépia: RG, CPF, PIS/PASEP, comprovante de quitagdo eleitoral, certiddo de nascimento

ou casamento;
111 — comprovante de residéncia;

IV — atestado médico, legivel ou digitado expedido pela junta médica municipal,
comprovando que o candidato encontra-se em perfeitas condigdes de saude fisica e mental para o
exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino, abrangendo a Educagdo Infantil de

0 a 5 ano, o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano;
V — declaragio de acumulag@o ou ndo de cargo ou fungdo publica;

VI — declaragiio de antecedentes criminais (site Www.{j ms.jus.br).

Art. 12 O professor que ndo puder assumir as aulas oferecidas no ato da chamada, no prazo
de 24 horas perdera o direito de convocagdo durante 0 ano letivo, exceto em caso de compatibilidade
de periodos, que ficard aguardando a proxima chamada.

I — O candidato que assumir as aulas e desistir das mesmas, perdera o direito de permanecer

na lista.
Art.13 Comprovada irregularidade no processo de inscri¢do de convocagdo, para fins de
cadastramento e de lotagdo, as convocagdes serdo revogadas, automaticamente, pela Secretaria

Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 14 A revogagio do ato de contratagdo temporaria 0COITera nos seguintes casos:

: / f O
I — por interesse do contratado; QQ"
>
L
11 — provimento em carater efetivo de candidato aprovado em concurso publico para vaga - @Q‘ §§’
ocupada pelo professor contratado temporario; §' $
S &
W&
- S
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111 — retorno do professor detentor de cargo efetivo;

IV — retorno do professor contratado temporério, substituido por motivo de licenga para
tratamento de satide, gestante ou de adogdo, respeitando a ordem de classificagdo do edital do referido

ano letivo.
V — desativagio de sala de aula;

VI — remogdo de professor efetivo para Unidade Escolar em que existir vaga ocupada por

professor contratado temporariamente;
VII — abandono do cargo;

VIII — apresentagdo de ineficiéncia de desempenho na regéncia de classe, conforme relatorio
emitido pela Comissdo de Avaliagdo dos professores em contrato temporario e analisado pela

SEMED- Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de Itaquirai/MS;

IX — quando as aulas temporérias tiverem sido atribuidas sem observancia da legislagdo, sem

prejuizos da apuragdo disciplinar dessa ocorréncia;

X — Inassiduidade habitual, ou seja, falta ao servigo, sem causa justificada, por sessenta dias,

interpoladamente durante o periodo de 12 (doze) meses.

Art.15 A atribuiciio de aulas temporarias a candidato ndo cadastrado na disciplina, em carater
excepcional, podera ser atribuida preferencialmente a candidato inscrito com formagdo na area afim
da disciplina, desde que comprove possuir experiéncia profissional e maior quantidade de horas em
curso de formagdo continuada na area afim, mediante analise da documentagdo, por uma comissdo

indicada pelo titular da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

Paragrafo tnico. SO serd permitida a atribui¢dio de aulas tempordrias a um profissional ndo
cadastrado quando ndo obtiver o profissional habilitado ou em area afim dentro da relagdo de

professores cadastrados.
Art.16 No caso de prorrogagio de licenga de tratamento de satude do professor titular, as

aulas de convocagdo deverdo ser atribuidas, prioritariamente a0 mesmo convocado, quando o intervalo

entre uma licenga e outra do titular, ndo ultrapassar 10 (dez) dias.

CAPITULO 111

o)
DOS IMPEDIMENTOS N
(V0
@co ‘é\e
Art. 17 Dos impedimentos para atribuigdes de aulas temporarias: A\
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I — candidato que pelo atestado médico ndo se encontra em perfeitas condi¢des de satde

fisica e mental para o exercicio das atividades de docéncia na Rede Municipal de Ensino;

horas;

I1 — 0 ocupante de cargo publico que implique em acumulagdo ilicita de cargos;

111 — 0 ocupante de 02 (dois) cargos com carga horaria semanal igual ou superior a 20 (vinte)

IV — que ndo comprove possuir habilitagéo para area de atuag@o;

V — servidor que esteja em readaptagdo provisoria ou definitiva;

VI — servidor, com cargo de 40 horas semanais, licenciado ou afastado de suas fungdes por

qualquer motivo e com cargo de 20 horas afastado devido licenga médica;

VII - servidor aposentado por invalidez ou aposentadoria em dois cargos, compulsoria ou

voluntéria ( municipal, estadual ou federal);

VIII - servidor piblico administrativo ( municipal, estadual ou federal);
IX — militar ou estrangeiro ndo naturalizado;

X — o candidato que ndo possa assumir imediatamente as fungdes docentes, exceto em caso

de compatibilidade de periodos;

XI - o candidato que foi exonerado por ndo cumprir com suas fungdes docentes no ano

anterior. de acordo com a Lei Complementar N° 020 , de 09 de janeiro de 2006.

X1I — o candidato ficara impedido de deixar as aulas ja contratadas, para lotar-se em outras por

conveniéncia, ap6s o inicio do ano letivo;

CAPITULO IV
DAS COMISSOES DE AVALIACAO E LOTACAO

Art. 18 A Comissdo de Avaliagdo dos professores em contrato temporario citada no inciso

VI1II do art. 14 sera composta por:

101 (um) representante da SEMED responsével pela Educagao Infantil;

I1 - 01 (um) representante da SEMED responsavel pelos Anos Iniciais;

\ A0
111 — 01 (um) representante da SEMED responsével pelos Anos Finais; (_/ : QQQ'\
o F
IV — 01 (um) representante do SIMTED; OQ 4
& 50
\00' 6\0
V — 01 (um) representante da administragao Municipal. <
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§ 1° A Comissdo Municipal de Avaliagdo de Desempenho Profissional dos professores em

carater de contrato temporério referida no caput, tera como principal fungdo:
I — Acompanhar ¢ avaliar o desempenho dos professores em contrato temporario;

11 — Apresentar relatério 8 SEMED secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e

Lazer.

§ 2° Cabera a Comissdo definir, de forma clara e objetiva, a metodologia de agdes descritas
nos incisos I e I1 deste artigo para o ano decorrente sempre considerando a lei vigente, principalmente
as leis municipais: Lei Complementar n° 002 de 28 de Julho de 1991 (Estatuto do Servidor Municipal
de Itaquirai/MS) e Lei n® 020 de 09 de Janeiro de 2006 (Estatuto do Magistério de Itaquirai/MS) e Lei
complementar n° 031 de 12 de Junho de 2008 ¢ o Regimento Interno de cada unidade escolar e Lei de
Critérios n° 647 de 18 de julho de 2016.

§3 ° Em caso de coincidéncia de perfodos de aula, o professor que ndo puder assumir, terd
prioridade quanto ao surgimento de novo perfodo para contratagdo, portanto, aguardara a proxima

oportunidade que possibilite condigdes de ser contratado independente da ordem da lista.

Art. 19 O processo de selegdo de professores para contratagdo em aulas temporarias ¢

responsabilidade da Comiss@o de Lotagdo desde a inscrigdo até a conclusdo, composta por:
I - Secretario (a) Municipal de Educagao;
I — Técnicos representantes da SEMED;
111 - Representante Juridico da Administra¢do Municipal;
IV — Representante do SIMTED - Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educagdo;

V - Diretor (a) Escolar representante do Ensino Fundamental — Anos Iniciais da rede

Municipal de Ensino;

VI- Diretor (a) Escolar representante do Ensino Fundamental — Anos Finais da rede

Municipal de Ensino;

VII - Diretor (a) Escolar representante da Educag@o Infantil da rede Municipal de Ensino.

Paragrafo tnico. O Presidente da comissio referida no caput deste artigo sera designado QQ"\Q
pelo Secretario Municipal. Q >
QY R
QO &
o
v
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 O processo seletivo ocorrerd anualmente, de acordo com as necessidades das
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, com data a ser definida através de Edital expedido

pela Secretaria Municipal de Educago, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 21 A convocagdo dos candidatos seré realizada pela Secretaria Municipal de Educac@o,
Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as vagas disponiveis nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino, através de publica¢do no Orgao Oficial de Publicagdo do Municipio de
Itaquirai/MS e fixagdo no mural de divulgagio da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte
¢ Lazer, devendo os interessados comparecer impreterivelmente nos prazos estabelecidos,

considerando-se auséncia como desisténcia do candidato.

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Secretaria Municipal de Educac@o,

Cultura, Esporte e Lazer, observando a legislagao vigente.

Art. 23 Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga a Resolugio nf

02/GAB/SEMED, de 08 de novembro de 2019.

Prefeito Municipal
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ANEXO I
Resoluciio N° 01 GAB/SEMED, de 28 de outubro de 2020.

TABELA DE PONTUACAQ DE TiTULOS

Nome do candidato:

Itens 1 - Tempo de Servigo Pontuacdes Total
1.1 Declaragao (original) comprobatéria de tempo de servigo prestado na educagdo 04 pontos
basica na Rede Municipal de Ensino de Itaquirai/MS expedido pelo Departamento de (a cada ano trabalhado)
Recursos Humanos da Prefeitura. no méaximo de 40

01 pontos
1.2 Certidao, Declaragdio ou CTPS (original) comprobatéria de tempo de servigo 02 pontos
prestado na educagdo basica de outras redes de ensino expedido pelo Orgdo competente (a cada ano
na area de atuacdo. trabalhado) no

maximo de 20 pontos
2 — Formacio Profissional
2.1 Diplomas, Certificados e ou Declaragdo de Pos-Graduagdo em nivel de 10 pontos cada
especializagdo no minimo (360 horas) na area da Educagio, quando ndo for pré-requisito (maximo de 20
02 para o desempenho da fung@o. pontos)
2.2 Diplomas, Certificados e ou Declaragdo de Pos-Graduagdo em nivel de Mestrado
no minimo (360 horas) na 4rea da Educagdo, quando ndo for pré-requisito para o 15 pontos
desempenho da fungéo.
2.3 Diplomas, Certificados e ou Declaragdo de Licenciatura Plena na area da Educagéo,
quando ndo for pré-requisito para o desempenho da fungdo. 10 pontos
2.4 Diplomas de Magistério em nivel de Ensino Médio. 05 pontos

2.5 Estagio remunerado

01 ponto ( a cada ano)
No maximo 02 pontos

Observacao: Som

3 — Cursos de Capacita¢do

ente seriio aceitas declaragdes emitidas pela SED ( Secretaria de Estado de Educacio de Mato Grosso do
Sul) e SEMED ( Secretaria Municipal de Educagio de Itaquirai/MS).

03

3.1 Formago continuada ou curso de capacita¢do presencial, com carga hordria minima
de 300 horas, na area de atuagdo, a partir do ano de 2014,

07 pontos cada
(maximo de 14
pontos)

32 Formagdo continuada ou curso de capacitagdo a distAncia, com carga horaria
minima de 300 horas, na 4rea de atuag@o, a partir do ano de 2014,

03 pontos cada
(maximo de 06
pontos)

3.3 Formagdo continuada presencial, com carga horaria minima de 120 a 290 horas, na
area de atuagdo, a partir do ano de 2014.

05 pontos cada
(maximo de 10
pontos)

3.4 Formagdo continuada a distancia, com carga horaria minima de 120 a 290 horas, na
area de atuagdo, nos ultimos a partir do ano de 2014.

02 pontos cada
(maximo de 04

pontos)
3.5 Certificados de participagdo presencial em cursos de atualizagdo, capacitagdes, | 01 ponto a cada 20
congressos semindrios, simpésios e oficinas, na drea da Educagdo com carga horaria horas
méxima de até 119 horas em cada certificado com somatéria maxima num total de 400 (maximo de 20
horas, a partir do ano de 2016. pontos)
3.6 Certificados de participagdo a distancia em cursos de atualizagdo, capacitagdes, | 01 ponto a cada 20
congressos, semindrios, simposios e oficinas, na drea da Educacido com carga horéria horas
méxima de até 119 horas em cada certificado com somatdria maxima num total de 200 (maximo de 10
horas, a partir do ano de 2017, pontos)

TOTAL DE PONTOS
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ANEXO 11
Resolucio N° 01 GAB/SEMED, de 28 de outubro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE lTAQUlRAi
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Treze de Maio, n° 488 / Fone: 3476-1310

Certidao de Tempo de Servi¢o

Escola Estadual Jodo Francisco

Nome do requerente
Maria Maria Maria

Frequéncia em Dias

ANO Fungdo/Cargo Data Data Final | Tempo Liquido
Inicio
2014 | Professor (a) Convocado (a) 01/02/14 05/07/14 300
2014 Professor (a) Convocado (a) 24/07/14 14/12/14
2015 | Professor (a) Convocado (a) 19/02/15 11/07/15 280
2015 Professor (a) Convocado (a) 28/07/15 11/12/15
Tempo liquido: 580

Total de dias por extenso: quinhentos e oitenta dias

Certificamos que no periodo referido, o interessado conta de efetivo
exercicio liquido:
1 ano, 7 meses e 16 dias.

Itaquirai, 19 de novembro de 2020

Assinatura do responsavel pelo setor e carimbo
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